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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
(ระหว่าง เมษายน พ.ศ. ๒๕64 – สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖4)
[image: image1.jpg]



[image: image2.emf] 

2  


เทศบาลตำบลบ้านแก้ง อำเภอดอนตาล จังหวัดมุกดาหาร
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คำนำ
 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                   ฉบับที่ 3 พ.ศ. ๒๕61  หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ ๑๔ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    
 
เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้งจึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้งประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (ระหว่างเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕64 ถึงสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖4) ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้       และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

                   แผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้ง


เมษายน  2564
สารบัญ
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    ส่วนที่ 1
การ
บทนำ
 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นบทบาทและอำนาจหน้าที่ที่สำคัญประการหนึ่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาในด้านต่างๆ ตามอำนาจหน้าที่ ทั้งด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งนี้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา 50 วรรคสอง “การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด” แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพิ่มมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ         และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  

การติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป               พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง     
ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
๑) ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร
๒) เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติ          ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
๓) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย      แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน                    การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น
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๔) ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุอะไร เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น
๕) ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร                 เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป
๖) ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
๗) ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ (ผู้สนับสนุนทางการเงินมี ๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)     

๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง      
๙) การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย    
ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
ขั้นตอนที่ ๑ แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี้  
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน    
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน      
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  
ขั้นตอนที่ ๒ คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง      ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)  
ขั้นตอนที่ ๓ คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563 
  ขั้นตอนที่ ๔ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61                       ข้อ 12 (3)  
ขั้นตอนที่ ๕ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผย      ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ ๑3 (๕)  















  




กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้งได้กำหนดกรอบและแนวทาง              ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านแก้งโดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้    
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙                      เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙                      เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6046 ลงวันที่ ๑9 ตุลาคม ๒๕61                      เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕48 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563
- คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าว คณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในหารติดตามและประเมินผล ดังนี้
 (๑) กรอบเวลา (time & timeframe)

  การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่   

(๒) ความสอดคล้อง (relevance)
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน 
(๓) ความพอเพียง    
 

การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชนสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึงงบประมาณของท้องถิ่น
(๔)  ความก้าวหน้า    
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (การพัฒนาด้านการคมนาคม โครงสร้างพื้นฐาน  
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  การใช้กฎหมายควบคุมอาคาร การวางผังเมือง)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียงการพัฒนาอาชีพ
ที่สอดคลองกับสภาพ ความต้องการของตลาดและชุมชน ส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ ตามวิถีชุมชนและภูมิปัญญาชาวบ้าน  การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ การพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวกับการท่องเที่ยว)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม (การพัฒนาคุณภาพการศึกษา สุขภาวะของประชาชน  
การรณรงค์และป้องกันยาเสพติด การกีฬาและการออกกำลังกาย การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ การส่งเคราะห์และส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส การสร้างชุมชนเข้มแข็ง)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ (การฟื้นฟูและอนุรักษ์ป่า และ
ระบบนิเวศ การบริหารจัดการพื้นที่ลุ่มน้ำ การควบคุมดูแลการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน       การบริหารจัดการขยะ การกำจัดและบำบัดมลพิษ)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว (พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมที่มีอยู่และสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ โดยเสริมศักยภาพในพื้นที่และศักยภาพของชุมชนให้เกิดมีเสน่ห์ เกิดความนิยม เป็นสถานที่ผักผ่อนหย่อนใจ มาได้บ่อยครั้ง เช่น การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  การท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ หรือการท่องเที่ยวเชิงกิจกรรมผจญภัย เป็นต้น โดยมีพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  เพื่อรองรับการให้บริการนักท่องเที่ยวอย่างมีประสิทธิภาพ) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  (ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้อยู่คู่กับชุมชนอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้เยาวชนคนรุ่นใหม่ได้ศึกษาและร่วมสืบสานและรักษาไว้ซึ่งมรดกทางวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครองและการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบ        
ธรรมาภิบาล (ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การมีส่วนร่วม การบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส  การตอบสนองความต้องการของประชาชน การจัดระเบียบชุมชนและสังคม การพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง
 (๕) ประสิทธิภาพ  

       ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่
 (๖) ประสิทธิผล    

       ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่  
(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต    

       ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ
      
(๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ  
 
      เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ 

ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล


ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้องกำหนดวิธีการติดตามและประเมิน กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ                    ๒ ประการ ดังนี้
 
ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์กระกอบ ๔ ประการ ดังนี้



(๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมิน ผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  ผู้รับผิดชอบโครงการ  


(๒) ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 


(๓) ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล



คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาสและราย   หกเดือนได้ ดังนี้


 
 (๔) เครื่องมือ อันได้แก่  
เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
(๕) กรรมวิธี อันได้แก่ 


เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการดำเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการดำเนินโครงการ ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ 
วิธีในการติดตามและประเมินผล
(๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล  


ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูลมาวิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา  
(๒) วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี แผนการดำเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพื้นที่ตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพื้นที่
  
การติดตามประเมินผลรายโครงการ  
กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น


    ส่วนที่ ๒
การพัฒนาวิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา

   การพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้ง
วิสัยทัศน์การพัฒนา
“เป็นองค์กรแห่งการพัฒนา อย่างมีส่วนร่วมกับภาคประชาชน และองค์กรทุกภาคส่วน  เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อนและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ”
พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น

1. ส่งเสริมรายได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงให้ประชาชนสามารถพึ่งตนเองได้อย่างยั้งยืน
2. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมทั้งในพื้นที่ชุมชนและพื้นที่การเกษตรอย่างทั่วถึง
3. พัฒนาปรับปรุงการให้บริการน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตรให้เพียงพอต่อความต้องการ
4. พัฒนาปรับปรุงการให้บริการไฟฟ้าและแสงสว่างให้ครอบคลุมทุกพื้นที่และครบทุกครัวเรือน
5. พัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

6. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชนและสังคมรวมทั้งเสริมสร้างความสมัครสมานสามัคคีภายในท้องถิ่น

7. ส่งเสริมการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ประชาชนทุกระดับได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง

8. ส่งเสริมสวัสดิการ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ยากไร้ในตำบล

9. ควบคุม ป้องกันและระงับโรคติดต่อรวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 

10. ส่งเสริมบทบาทสตรี ทั้งการรวมกลุ่มอาชีพและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

11. ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น

12. พัฒนายกระดับแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลให้เป็นสัญลักษณ์ของตำบล

13. ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
14. ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของผู้นำชุมชน  ประชาชน และความร่วมมือจากหน่วยงานราชการในการพัฒนาแบบยั่งยืน
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและรณรงค์ให้ประชาชนดำเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ประชาชนสามารถพึ่งตนเองได้อย่างยั้งยืน

2. จัดเตรียมความพร้อมในระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยทั้งด้านบุคลากรและอุปกรณ์เครื่องมือเพื่อรับมือกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ

3. จัดให้มีกิจกรรมในการจัดระเบียบชุมชนและสังคม รวมถึงการเสริมสร้างความสมัครสมานสามัคคีภายในท้องถิ่น

4. จัดการศึกษาในระดับปฐมวัยและส่งเสริมการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ประชาชนทุกระดับได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง

5. จัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพและสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ยากไร้ในตำบล

6. ก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมถนน ทางเท้า และระบบระบายน้ำ ในชุมชนและพื้นที่การเกษตรอย่างทั่วถึง

7. ก่อสร้างและพัฒนาปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้เพียงพอต่อความต้องการ

8. ให้บริการขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างให้ครอบคลุมทุกพื้นที่และครบทุกครัวเรือน

9. ดำเนินการควบคุม ป้องกันและระงับโรคติดต่อรวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยให้สมบูรณ์แข็งแรง

10. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพสตรีให้มีความเข้มแข็งและพัฒนาให้สตรีมีบทบาทในการร่วมพัฒนาตำบล

11.อนุรักษ์ฟื้นฟูประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยทุกหมู่บ้านต้องมีประเพณีที่เป็นเอกลักษณ์ในการถือปฏิบัติเพื่อสืบสานเป็นประจำทุกปี

12. พัฒนายกระดับแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลให้มีจุดขายที่เป็นสัญลักษณ์ของตำบลเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวและส่งเสริมอาชีพการให้บริการนักท่องเที่ยวให้กับประชาชนในลำดับต่อไป

13. รณรงค์ปลูกฝังจิตสำนึกให้กับประชาชนร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไว้ให้แก่ลูกหลานต่อไป
14. ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของผู้นำชุมชน  ประชาชน และความร่วมมือจากหน่วยงานราชการเพื่อบูรณาการในการพัฒนาแบบยั่งยืน
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงห้าปี ( พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลตำบลบ้านแก้ง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  เพื่อให้วิสัยทัศน์ประสบความสำเร็จในช่วงห้าปีจำนวน  7  ยุทธศาสตร์ ดังนี้
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ  โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
1.1   แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการสาธารณูปโภคและเพื่อการเกษตร
1.2   แนวทางการพัฒนาด้านการคมนาคม
1.3   แนวทางการพัฒนาการก่อสร้างอาคาร การบริการไฟฟ้าและการสาธารณูปการอื่นๆ
2.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและขจัดความยากจน
2.1  ส่งเสริมการประกอบอาชีพ การรวมกลุ่มอาชีพและวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็ง
2.2  โครงการส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
2.3   แนวทางการส่งเสริมการตลาดและการลงทุน

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ

3.1   แนวทางการพัฒนาการศึกษา
3.2   แนวทางการดำเนินงานพัฒนาเมืองน่าอยู่
3.3   แนวทางส่งเสริมสุขภาพอนามัยและป้องกันระงับโรคติดต่อ
3.4   การจัดสวัสดิการสังคม

4.  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.1   สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.2   การจัดการขยะมูลฝอยและระบบบำบัดน้ำเสีย
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา
5.1   แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยว และการปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว
6.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.1   แนวทางการพัฒนา การอนุรักษ์และสืบทอดประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น
7.ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางการพัฒนา
7.1  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน
7.2  แนวทางการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารสนเทศและการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลบ้านแก้ง
7.2  แนวทางการพัฒนาเพิ่มขีดสมรรถภาพ ปรับปรุงกระบวนการทัศน์ในการทำงานของบุคลากรในเทศบาลตำบลบ้านแก้ง
7.3  แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ทำงานของประชาชน

    ส่วนที่ 3
การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้ง

    การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านแก้งประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ดำเนินการตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 ข้อ 12 และข้อ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการ  
(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านแก้งเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้งจึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านแก้งประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ขึ้น  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 28 กำหนดให้นายกเทศมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  

จำนวนสามคน
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาชนท้องถิ่นคัดเลือก   
จำนวนสองคน
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  
จำนวนสองคน
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกเอง  


จำนวนสองคน
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  

จำนวนสองคน
(โดยมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปี และมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้)
1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายน  และภายในเดือนตุลาคม ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้งได้รับการแต่งตั้งจาก
นายกเทศมนตรีตำบลบ้านแก้งตามคำสั่งที่ 253/2562 เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2562 ซึ่งคณะกรรมการประกอบด้วย
(1) นายนำพล  โคตรสขึง
          ตัวแทนสมาชิกสภาท้องถิ่น

      กรรมการ
(2) นายบุญเก่ง  พิกุลศรี

ตัวแทนสมาชิกสภาท้องถิ่น

      กรรมการ
(3) นางฉลอง พรหมเสนา

ตัวแทนสมาชิกสภาท้องถิ่น

      กรรมการ
(4) นายสุวรรณราช  พิกุลศรี 
ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   

      กรรมการ
(5) นายอุดม  พิกุลศรี  

ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น 

  
      กรรมการ
(6) นางนุชจรินทร์ เสริมพงษ์ศิริ    รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลังฯ 
      กรรมการ
(7) นางอุษณี  กิ่งคำวงค์

รองปลัดเทศบาลตำบลตำบลบ้านแก้ง             กรรมการ
(8) นายวุฒิไกร  จันทร       
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแก้ง2
                กรรมการ
(๙) นางบานบุรี  คนหาญ
    
ผู้อำนวยโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ฯ     กรรมการ
(10) นายนิมิต   พิกุลศรี       
ผู้ทรงคุณวุฒิ (อดีตกำนันตำบลบ้านแก้ง)
     กรรมการ
(11) นายคำปอน โคชขึง   
ผู้ทรงคุณวุฒิ (อดีตรองนายกเทศมนตรีฯ)         กรรมการ
(12) นายจิระเดช  ปราวงศ์        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ         กรรมการ
การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านแก้ง
(  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และเพิ่มเติม  
1. ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่
2. สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา  
3. เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน
4. เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
การกำกับการจัดทำแผนพัฒนา
ของเทศบาลตำบลบ้านแก้ง อ.ดอนตาล จ.มุกดาหาร
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี
การดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(swot)เพื่อประเมินสภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
	(
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน
	(
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
	


ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงาน
1. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
	ประเด็น


	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	62 %
	29 %
	9

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	63 %
	31 %
	6

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม      
	62.5%
	28 %
	9.5

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	62 %
	27 %
	11

	5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	59.8 %
	 31.2 %
	9

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	61.5 %
	27 %
	11.5

	7. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	65.7 %
	 26.8 %
	7.5

	8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	65.2 %
	 28.8 %
	6

	ภาพรวม
	62.71%
	28.6%
	8.69%


หมายเหตุ – ผลสำรวจจากการสอบถามประชาชนผู้รับบริการในพื้นที่จำนวน 100 คน

4. ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ที่  1 - 3    การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการพัฒนาคนและสังคม


(1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน )

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	7.51

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	            7.20

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	7.80

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ
	7.30

	5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	7.20

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.40

	7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	8.01

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	8.50

	ภาพรวม
	7.62 


(2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อนดำเนินการ
จำนวน
	หลังดำเนินการ
จำนวน
	เพิ่ม/ลด

	1. ร้อยละของประชากรที่ได้รับความสะดวกในการสัญจรไป-มา จากการ ก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมแซมถนน 
	ร้อยละ

	88%
	91%
	+ 3

	2. จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับเงินสงเคราะห์ผู้สูงอายุ
	คน

	357
	359
	+ 1

	3. จำนวนผู้พิการที่ได้รับสงเคราะห์ผู้พิการ
	คน

	72
	75
	+ 3

	4. จำนวนผู้ป่วยเอดส์ในตำบลที่ได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

	คน
	4
	4
	- 

	5. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ ทต. ดำเนินการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	โครงการ/กิจกรรม

	5
	6
	+1



ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน )

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	8.00

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	7.80

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	7.48

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ
	7.52

	5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	7.23

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.65

	7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	7.75

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	7.99

	ภาพรวม
	7.68


(2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อนดำเนินการ
จำนวน
	หลังดำเนินการ
จำนวน
	เพิ่ม/ลด

	1.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อปรับปรุง/พัฒนา/ฟื้นฟูและ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	โครงการ/กิจกรรม
	3
	4
	+ 1



ยุทธศาสตร์ที่  5         ด้านประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น





(1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	8.80

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	9.30

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	8.40

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ
	8.82

	5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	8.20

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	9.01

	7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	8.51

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	8.80

	ภาพรวม
	8.72


(2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อนดำเนินการ
จำนวน
	หลังดำเนินการ
จำนวน
	เพิ่ม/ลด

	1. โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
สืบทอดจารีต  ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

	โครงการ/กิจกรรม
	-
	-
	-

	2. โครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างทำนุ บำรุงศาสนา
	โครงการ/กิจกรรม

	2
	2
	-



ยุทธศาสตร์ที่  7 
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี /พัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

(1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน )

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	8.7

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	8.5

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	8.2

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ
	7.6

	5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	7.5

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.6

	7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	8.7

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	8.8

	ภาพรวม
	8.20


(2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อนดำเนินการ
จำนวน
	หลังดำเนินการ
จำนวน
	เพิ่ม/ลด

	1.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร
 
	โครงการ/กิจกรรม
	4
	6
	+2

	2.โครงการ/กิจรรม ที่ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อบริการประชาชน

	โครงการ/กิจกรรม
	2
	4
	+2


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทต.บ้านแก้ง
   ภาคผนวก
· ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
· ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมในแต่ละยุทธศาสตร์
· คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านแก้ง
แบบที่  3/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
คำชี้แจง : แบบที่ 3/๒  เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ             (๑) ชาย                           (๒) หญิง
2. อายุ             (๑) ต่ำกว่า ๒๐ ปี                (๒) ๒๐-๓๐ ปี                      (๓) ๓๑-๔๐ ปี
                      (๔) ๔๑-๕๐ ปี                   (๕) ๕๑-๖๐ ปี                       (๖) มากว่า ๖๐ ปี
๓. การศึกษา      (๑) ประถมศึกษา                (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    (๓) อนุปริญญาหรือ เทียบเท่า
                      (๔) ปริญญาตรี                  (๕) สูงกว่าปริญญาตรี              (๖) อื่น ๆ    
๔. อาชีพหลัก     (๑) รับราชการ                   (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ            (๓) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
           (๔) รับจ้าง                        (๕) นักเรียนนักศึกษา              (๖) เกษตรกร
           (๗) อื่น ๆ (ระบุ).........................................................................................
  ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
  1. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด     
	ความพึงพอใจ
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	4. การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	
	
	

	๕. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	
	

	7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	
	
	

	๘. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	
	
	

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	


 แบบที่  3/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
คำชี้แจง : แบบที่ 3/๓  เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ             (๑) ชาย                         (๒) หญิง
2. อายุ             (๑) ต่ำกว่า ๒๐ ปี             (๒) ๒๐-๓๐ ปี                       (๓) ๓๑-๔๐ ปี
           (๔) ๔๑-๕๐ ปี                 (๕) ๕๑-๖๐ ปี                       (๖) มากว่า ๖๐ ปี
๓. การศึกษา      (๑) ประถมศึกษา              (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า     (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
                                                                                                                
           (๔) ปริญญาตรี                 (๕) สูงกว่าปริญญาตรี              (๖) อื่น ๆ    
๔. อาชีพหลัก     (๑) รับราชการ                  (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ            (๓) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
           (๔) รับจ้าง                      (๕) นักเรียนนักศึกษา               (๖) เกษตรกร
           (๗) อื่น ๆ (ระบุ).........................................................................................
  ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
  1.หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐ คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(๑๐ คะแนน)

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	


การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน ประจำปี  2563
ของเทศบาลตำบลบ้านแก้ง อ.ดอนตาล  จ.มุกดาหาร
ตารางที่ 1 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสี่ปี
	ยุทธศาสตร์
	แผนพัฒนา5ปี 2561-2565

	
	โครงการ
	งบประมาณ

	1. ด้านการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่
	602
	355,840,000

	2. ด้านการศึกษา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	120
	36,980,000

	3. ด้านการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	100
	9,500,000

	4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	85
	53,920,000

	5. ด้านการพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	456
	214,220,000

	รวม
	1,363
	670,460,000


ตารางที่ 2 เปรียบเทียบจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปีย้อนหลัง
	ยุทธศาสตร์
	แผนพัฒนาสามปี 2560-2562                  
	แผนพัฒนาสี่ปี 2563-2564

	
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ

	1. ด้านการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่
	446
	443,930,000
	602
	355,840,000

	2. ด้านการศึกษา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	89
	20,743,620
	120
	36,980,000

	3. ด้านการส่งเสริมการดำเนินชีวิต   ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	58
	6,925,000
	100
	9,500,000

	4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	66
	44,739,000
	85
	53,920,000

	5. ด้านการพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	220
	54,318,000
	456
	214,220,000

	รวม
	848
	570,655,620
	1,363
	670,460,000


ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

1. ปัญหาความต้องการของประชาชนมีมากแต่งบประมาณมีน้อย เทศบาลตำบลสิริเสนางค์จึงไม่สามารถตอบสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอ

2. ด้วยข้อจำกัดของงบประมาณและภาระค่าใช้จ่ายประจำ ทำให้ไม่สามารถนำโครงการ/กิจกรรมจากแผน สู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มที่ ความสำเร็จของโครงการจึงเกิดขึ้นน้อย

หมายเหตุ : ปัญหาอุปสรรคเป็นข้อจำกัดที่เทศบาลตำบลสิริเสนางค์ประสบปัญหามาเป็นเวลาหลายปี  เช่นเดียวกับท้องถิ่นอีกหลายๆ แห่ง คือภาระค่าใช้จ่าย ทั้งค่าใช้จ่ายประจำ ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากภาระหน้าที่ที่ต้องทำ  ในขณะที่รายได้ที่ได้รับโดยเฉลี่ยแล้วเพิ่มขึ้นน้อยมาก 
มีข้อเสนอแนะ

1. กอง/งาน ที่รับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการดำเนินโครงการ และการติดตามประเมินผลโครงการ อย่างน้อยเพื่อให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการดำเนินโครงการนั้น ว่าควรจะดำเนินการต่อไปหรือไม่ หรือต้องปรับปรุงอะไรบ้างในการดำเนินโครงการครั้งต่อไป  
2. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี 2563 นอกจากเสนอสภา
เทศบาลรับทราบละประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันแล้ว จะต้องมีการแจกให้กอง/งานต่างๆ รับทราบผลการดำเนินงานในภาพรวมของกอง/งาน เพื่อจะได้นำไปปรับปรุง พัฒนาให้ดีขึ้นหรือรักษามาตรฐานที่ดีอยู่แล้วให้ดีต่อไป
3. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจำปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการนำแผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติ ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื่องของจำนวนโครงการ และงบประมาณมากกว่าที่ผ่านมา  เพื่อให้การดำเนินพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย

4. การติดตามประเมินผลถือเป็นเรื่องสำคัญ ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม แต่จากการได้ดำเนินการ
เกี่ยวกับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะเห็นว่าการดำเนินการเกี่ยวกับการติดตามประเมินผลยังมีน้อยไม่เป็นรูปธรรม
แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง :  แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา 5 ปี โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 6 เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนเมษายน – เดือนกันยายน  หรือ ไตรมาสที่ 2 จนถึงสิ้นปีงบประมาณ

ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เทศบาลตำบลบ้านแก้ง
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่

(1)   ไตรมาสที่  1   (ตุลาคม – ธันวาคม)

(2)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม - มีนาคม)
(3)   ไตรมาสที่  3   (เมษายน – มิถุนายน)

(4)   ไตรมาสที  4  (กรกฎาคม – กันยายน)
ส่วนที่  2   ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5   ปี (พ.ศ. 2561-2565)
เทศบาลตำบลบ้านแก้งได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี  (พ.ศ. 2561-2565) ต่อไป 

    

เทศบาลตำบลบ้านแก้งได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565 ) เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2562 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 5 ปี ( 2561 – 2565 )
ประจำปีงบประมาณ 2564 ( 3 - 4 ไตรมาสหลัง )
    รายละเอียดโครงการที่มีในเทศบัญญัติงบประมาณและงบประมาณจากส่วนอื่น เทศบาลตำบลบ้านแก้งมีดังนี้
	 ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ 
	แหล่งที่มา
งบประมาณ
	จำนวนงบประมาณ
	วัตถุ
ประสงค์
	ผลผลิต

	1.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังบ้านแก้ง – บ้านคำดู่ (เส้นหลังอนามัย) บ้านแก้ง หมู่ 1
	เทศบัญญัติ
	                                149,500.-
	 -เพื่อยกระดับคุณภาพถนนภายในชุมชนและพื้นที่เกษตร ให้ได้มาตรฐาน
	1 สาย

	2.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านแก้ง หมู่ 1
	เทศบัญญัติ
	                                       99,500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง
	1 บ่อ

	3.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านคำดู่ หมู่ 2
	เทศบัญญัติ
	                                 99.500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง
	1 บ่อ

	4.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านดง (1) หมู่ 3
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง
	1 บ่อ

	5.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านดง (2) หมู่ 3
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง 
	1 บ่อ

	6.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านนาคำน้อย (1) 
หมู่ 4
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง
	1 บ่อ

	7.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านนาคำน้อย (2)
 หมู่ 4
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง
	1 บ่อ

	 ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ 
	แหล่งที่มา
งบประมาณ
	จำนวนงบประมาณ
	วัตถุ
ประสงค์
	ผลผลิต

	8.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านคำเตาเหล็ก (1) หมู่ 7
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง
	1 บ่อ

	9.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำบาดาลขนาด 1.5 แรงม้า บ้านคำเตาเหล็ก (2) หมู่ 7
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	 -ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภค -บริโภคอย่างพอเพียง
	1 บ่อ

	10.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการเดินท่อขยายเขตระบบประปา ท่อ PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5  บ้านคำดู่ หมู่ 2
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	 - ประชาชนได้รับบริการอย่างทั่วถึง
	1 แห่ง

	11.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการซ่อมแซมศาลาพักญาติฌาปนกิจสถาน บ้านคำเตาเหล็ก หมู่ 7 
	เทศบัญญัติ
	99,500.-
	ประชาชนได้มีศาลาพักศพและเมรุเผาศพใช้ในการประกอบพิธีศพตามศาสนา
	1 แห่ง

	12.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำไร้ท่อ (ด้วยระบบธนาคารน้ำใต้ดิน ) จำนวน 12 จุด
	เทศบัญญัติ
	120,000.-
	- สามารถแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังและแก้ไขปัญหาภัยแล้งภายในชุมชนและครัว-เรือนได้
	12 จุด

	13.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการก่อสร้างธนาคารน้ำใต้ดินเทศบาลตำบลบ้านแก้ง
	เทศบัญญัติ
	75,000.-
	- สามารถแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังและแก้ไขปัญหาภัยแล้งภายในชุมชนและครัว-เรือนได้
	3 จุด

	14.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการจัดซื้อหอถังประปาหมู่บ้าน
 (ถังแชมเปญ) พร้อมติดตั้ง บ้านคำเตาเหล็กหมู่ 7
	เทศบัญญัติ
	300,000.-
	- ประชาชนในตำบล มีน้ำอุปโภคบริโภคอย่างพอเพียง
	1 แห่ง

	15.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัสต์ติกคอนกรีต หมู่ 2 บ้านคำดู่ (เส้นทางเข้าบ้านคำดู่)
	อุดหนุนเฉพาะกิจ
	499,000.-
	- ประชาชนได้รับความสะดวกและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	1 สาย


	 ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ 
	แหล่งที่มา
งบประมาณ
	จำนวนงบประมาณ
	วัตถุ
ประสงค์
	ผลผลิต

	16.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัสต์ติกคอนกรีต หมู่ 2 บ้านคำดู่ (เส้นป่าช้าคำดู่)
	อุดหนุนเฉพาะกิจ
	499,000.-
	- ประชาชนได้รับความสะดวกและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	1 สาย

	17.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมติดตั้งเสาไฟแบบรอกสริงหมุนยกพร้อมโคมไฟถนนแอลอีดี
 สายบ้านดง-ปุลม หมู่ 3
	อุดหนุนเฉพาะกิจ
	3,970,000.-
	- เพื่อยกระดับคุณภาพถนนภายในชุมชนและพื้นที่เกษตร ให้ได้มาตรฐาน
	1 สาย

	18.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการจัดซื้อโคมไฟส่องระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาด 200 วัตต์ จำนวน 50 ชุด
	เทศบัญญัติ
	150,000.-
	-เพื่อให้บริการแสงสว่างในเขตชุมชนและพื้นที่อื่นๆอย่างทั่วถึง และประหยัด
	7 หมู่บ้าน

	19.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านภูวง หมู่ 5
	อุดหนุนเฉพาะกิจ
	37,259.54.-
	-เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและในพื้นที่การเกษตร
	บ้านภูวง หมู่ 5

	20.
	โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านคำเตาเหล็ก หมู่ 7
	อุดหนุนเฉพาะกิจ
	159,132.54.-
	-เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและในพื้นที่การเกษตร
	บ้านคำเตาเหล็ก หมู่ 7

	21.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการซื้ออาหารเสริม(นม)โรงเรียน
	เทศบัญญัติ
	217,802.64.-
	- เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนได้ดื่มนมเพื่อสุขภาพครบทุกคน
	ศพด.และรร.ภายในตำบล

	22.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
	เทศบัญญัติ
	778,660


	- เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารครบทุกคน
	ศพด.และรร.ภายในตำบล

	23.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการเข้าเวร (อปพร.) เฝ้าระวังป้องกันภัย ภายในตำบลบ้านแก้ง
	เทศบัญญัติ
	204,700
	- เพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ทุกสถานการณ์และทุก
ช่วงเวลา
	อปภร.วันละ 2 นาย 365 วัน

	24.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการเข้าเวร (อปพร.) เฝ้าระวังป้องกันภัย ช่วงเทศการสงกรานต์
	เทศบัญญัติ
	38,600

	- เพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ทุกสถานการณ์และทุกช่วงเวลา
	ช่วง 7 วันอันตราย

	 ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ 
	แหล่งที่มา
งบประมาณ
	จำนวนงบประมาณ
	วัตถุ
ประสงค์
	ผลผลิต

	25.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)
	เทศบัญญัติ
	252,031.10
	- เพื่อป้องกันระงับโรคตดต่อและเสริมสร้างสุขภาพให้แก่ประชาชน
	กลุ่มผู้อายุภายในตำบล

	26.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	ชมรมผู้สูงอายุตำบลบ้านแก้ง 
	เทศบัญญัติ
	385,225
	- เพื่อช่วยเหลือในด้านการจัดการ ด้านสวัสดิการผู้สูงอายุ
	กลุ่มผู้สูงอายุภายในตำบล

	27.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ
	เทศบัญญัติ
	1,565,700.-
	- เพื่อให้ผู้สูงอายุมีเงินสะสมหรือจับจ่ายสายสอย สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีศักดิ์ศรีไม่ถูกทอดทิ้ง
	กลุ่มผู้สูงอายุภายในตำบล

	28.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการ
	เทศบัญญัติ
	436,800.-
	- เพื่อดูแลผู้พิการให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมโดยไม่ถูกทอดทิ้งอย่างมีศักดิ์ศรี
	ผู้พิการภายในตำบล

	29.


	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้ป่วยเอดส์
	เทศบัญญัติ
	12,000
	- เพื่อดูแลผู้ป่วยเอดส์ให้มีขวัญและกำลังใจอยู่ในสังคม
	ผู้ป่วยเอดส์ภายในตำบล

	30.


	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	กองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลบ้านแก้ง
	เทศบัญญัติ
	948,136.-
	- เพื่อช่วยเหลือในด้านการจัดการ การสนับสนุนด้านเงินทุนต่าง ๆ
	กลุ่มผู้สูงอายุภายในตำบล

	31.


	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	โครงการสภาเด็กและเยาวชนตำบลบ้านแก้ง
	เทศบัญญัติ
	19,100.-
	- เด็กและเยาวชนได้ร่วมทำกิจกรรมที่มีประโยชน์ร่วมกัน
	เด็กและเยาวชนภายในตำบลบ้านแก้ง

	32.
	การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
	กองทุนขยะเพื่อสวัสดิการตำบลบ้านแก้ง
	เทศบัญญัติ
	62,000.-
	-เพื่อช่วยเหลือในด้านการจัดการ การสนับสนุนด้านเงินทุนต่าง ๆ
	ประชาชนและเยาวชนตำบลบ้านแก้ง


งานแผนและงบประมาณ  ฝ่ายธุรการ  สำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลตำบลเชียรใหญ่


� HYPERLINK "http://www.chianyaicity.go.th" �www.chianyaicity.go.th�    


โทรศัพท์  0-7538-6038   โทรสาร  0-7538-6213





งานนโยบายและแผน  สำนักปลัด  เทศบาลตำบลตำบลบ้านแก้ง


  http://www.bankang.go.th/


โทรศัพท์/โทรสาร  0-4262-0974
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ขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น





กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น





ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
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